Anno 2010

| tassi di assenza e di presenza del personale sono riferiti all'intero organico dell'lstituto, non essendoci uffici di livello

dirigenziale
Nr. Dip. |GG. lavorativi preigﬁza % di presenza | GG. assenza | % di assenza
Gennaio 19 353 326 92,35% 27 7,65%
Febbraio 19 372 333 89,52% 39 10,48%
Marzo 19 427 397 92,97% 30 7,03%
Aprile 19 392 359 91,58% 33 8,42%
Maggio 19 390 331 84,87% 59 15,13%
Giugno 19 371 284 76,55% 87 23,45%
Luglio 19 410 270 65,85% 140 34,15%
Agosto 19 404 191 47,28% 213 52,72%
Settembre 19 406 371 91,38% 35 8,62%
Ottobre 19 386 357 92,49% 29 7,51%
Novembre 19 386 367 95,08% 19 4,92%
Dicembre 19 409 315 77,02% 94 22,98%




