
Nr. Dip. GG. lavorativi
GG. 

presenza
% di presenza GG. assenza % di assenza

Gennaio 19 360 286 79,44% 74 20,56%

Febbraio 19 362 316 87,29% 46 12,71%

Marzo 19 398 354 88,94% 44 11,06%

Aprile 19 381 326 85,56% 55 14,44%

Maggio 19 362 334 92,27% 28 7,73%

Giugno 19 366 260 71,04% 106 28,96%

Luglio 19 420 280 66,67% 140 33,33%

Agosto 18* 374 118 31,55% 256 68,45%

Settembre 18 392 347 88,52% 45 11,48%

Ottobre 18 391 384 98,21% 7 1,79%

Novembre 18 374 351 93,85% 23 6,15%

Dicembre 18 375 264 70,40% 111 29,60%

Anno 2015

I tassi di assenza e di presenza del personale sono riferiti all'intero organico dell'Istituto, non essendoci uffici di livello 

dirigenziale

* Scadenza di un contratto a tempo determinato


