Al Gabinetto Scientifico Letterario G.P. Vieusseux
Piazza Strozzi, s.n.c. – 50123 Firenze

PEC: amministrazione@pec.vieusseux.it
Oggetto: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA NOMINA A COMPONENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DEL GABINETTO G.P. VIEUSSEUX 
Il/la sottoscritto/a ……………………………….., ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28/12/2000, dichiara di essere nato/a a ………………………….. il ………………, di essere residente a ……………………….. in via ……………………… n. ………………. tel. …………………………….., email ……………………………..,  PEC……………….. codice fiscale ………………………….. 
PRESENTA
la propria candidatura per la nomina a componente del Collegio dei Revisori dei Conti del Gabinetto G.P. Vieusseux.
A tal fine, consapevole:

-  delle sanzioni penali e delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci;
- che la presente dichiarazione costituisce condizione per l’acquisizione dell’efficacia dell’incarico;

- che ogni dichiarazione mendace accertata dall’Amministrazione comporta l’inconferibilità di qualsivoglia incarico per un periodo di 5 anni ai sensi dell’art. 20 c.5 del D. Lgs. 39/2013;

- della nullità dell’atto di conferimento dell’incarico adottato in violazione delle disposizioni del D. Lgs 39/2013, ai sensi dell’art. 17 del medesimo decreto;

- dell’obbligo per il soggetto che svolga incarichi accertati come incompatibili di optare tra i due incarichi nei 15 gg previsti dalla legge, pena diffida del Responsabile della prevenzione della corruzione dell’Ente;

- che lo svolgimento di incarico in situazioni di incompatibilità comporta la decadenza dall’incarico stesso, decorso il termine di 15 gg dalla contestazione all’interessato, da parte del Responsabile della prevenzione della corruzione, dell’insorgere della causa di incompatibilità;
DICHIARA

sotto la propria responsabilità

1) di essere validamente iscritto/a al Registro dei revisori legali ………………… a  far data dal ………. con il seguente n° di iscrizione………………….. e di essere a conoscenza che la cancellazione o la sospensione dal Registro del revisori legali sono causa di decadenza dall’ufficio di Sindaco, in quanto comportano la perdita dei requisiti professionali richiesti;
2) ai sensi dell’art. 21 del D. Lgs. 123/2011 di esercitare le funzioni di membro del Collegio Sindacale in modo indipendente e che quindi non sussistono situazioni di potenziale conflitto di interessi, diretti o indiretti, tra l’attività di Sindaco e quella dell’Istituto soggetto a controllo, anche ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001;

3) di non avere un conflitto di interesse con l’Organo competente ad effettuare la nomina e di non avere con il medesimo una lite pendente, in quanto parte di un procedimento civile o amministrativo che lo coinvolge;

4) che non sussistono ipotesi di incompatibilità di cui all’art. 2399 del C.C. e del D. Lgs. n. 39/2013;

5) che l’attuale occupazione è …………………………………………………………………… (precisare se libero professionista o se impiegato pubblico; in tale caso indicare anche l’Amministrazione di appartenenza);

6) di non aver riportato condanna a titolo di dolo nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale e di non essere a conoscenza di procedimenti in corso;

7) di impegnarsi a presentare annualmente la presente dichiarazione ( art. 20 c. 2 D. Lgs. 39/2013) e a comunicare all’Ente ogni eventuale atto modificativo delle dichiarazioni presentate e di essere a conoscenza che, se tali modifiche comportano la perdita dei requisiti, l’Ente dovrà revocare l’incarico conferito;

8) di accettare a tutti gli effetti l'eventuale incarico di Componente del Collegio dei Revisori del Gabinetto Vieusseux, impegnandosi a rispettare le condizioni indicate nella Delibera di nomina di esclusiva competenza del Consiglio di Amministrazione, ivi comprese quelle economiche;

9) di  essere informato e di dare il proprio consenso al trattamento dei dati forniti con la presente dichiarazione per le finalità di cui al D. Lgs. 39/2013, nel rispetto di quanto dal D. Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D. Lgs. 101/2018 e dal Regolamento UE n. 679/2016.

A corredo della presente domanda, allega:
 copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità;
 curriculum vitae, debitamente datato e firmato.

……………………………………..


…………………………………………

           (luogo e data)





(firma per esteso e leggibile)

