Gabinetto Scientifico Letterario G.P. Vieusseux

Firenze

Art. 20 comma 2 D.Lgs.33/2013
Distribuzione del trattamento accessorio e grado di differenziazione
personale non dirigente

ANNO 2019
Tipologia di performance Categoria giuridica | Numero dipendenti | Importo minimo | Importo massimo
CATEG. A, B1E B3 0 € 0,00 € 0,00
CAT.C 9 € 1.310,07 | € 2.695,28
PRODUTTIVITA’ INDIVIDUALE
CAT.D1eD3 5 € 2.677,50 € 3.128,40
CATEG. A,B1EB3 0 € 0,00 | € 0,00
PRODUTTIVITA’ COLLEGATA A | a7 ¢ 9 € 0.00 | € 100,00
PROGETTI SPECIALI
CAT.D1eD3 5 € 0,00 € 100,00
CATEG. A,B1EB3 0 € 0,00 | € 0,00
PRODUTTIVITA’ COLLEGATA |CAT.C 9 € 828,82 | € 1.636,42
AGLI OBIETTIVI CAT.D1eD3 5 € 1.785,00 | € 2.100,00
RETRIBUZIONE DI RISULTATO [SAT. DS - Posizione
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 9 1 € 2.400,00 € 4.800,00




Media

S dei pesi % a Punteggio
media % L PESL | abbattimento 188 : Valutazione
o : degli . Obiettivi Punteggio : .
n°| Cat. | raggiung. Lo in funz. Comportamenti e | Totale
D e obiettivi . | ponderata | assegnato (A)
obiettivi . | dellaz dei |. Competenze org.
assegnati . in funz. Del
pesi (B)
peso
1 C 100 191 10% 90 34 56 90,00
2 C 100 112 15% 85 34 53 87,00
3 C 100 94 20% 80 31 49 80,00
4 C 100 160 10% 90 34 50,5 84,50
5 C 100 114 15% 85 34 49 83,00
6 C 100 111 15% 85 34 52 86,00
7 C 100 139 15% 85 34 53 87,00
8 C 100 137 15% 85 34 49 83,00
9 C 100 126 15% 85 34 50,5 84,50
10| D1 100 190 10% 90 34 54 88,00
11| D1 100 399 0% 100 40 55 95,00
12| D1 100 177 10% 90 34 54 88,00
13| D1 100 259 2% 98 40 51 91,00
14| D3 100 153 10% 90 34 55 89,00




