Anno 2009

| tassi di assenza e di presenza del personale sono riferiti all'intero organico dell'lstituto, non essendoci uffici di livello

dirigenziale
Nr. Dip. | GG. lavorativi preigﬁza % di presenza | GG. assenza | % di assenza
Luglio 21 466 305 65,45% 161 34,55%
Agosto 21 423 187 44.21% 236 55,79%
Settembre 21 453 380 83,89% 73 16,11%
Ottobre 21 454 431 94,93% 23 5,07%
Novembre 21 432 403 93,29% 29 6,71%
Dicembre 21 429 333 77,62% 96 22,38%




